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Az iskolai munkat meghatarozo jogszabalyok, dokumentumok:

- Koznevelésrol sz616 2011. évi CXC térvény

- a Nemzeti Alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérél ¢és alkalmazasardl szolo
110/2012. (V1.04.) Korm. rendelet

- anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl sz616.20/2012. EMMI rendelet,

- 1997 évi XXXI. torvény a gyermek védelmérdl és gyamiigyi eljarasrol

- 326/2013 (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIIL. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

- 20/2012 EMMI rendelet (VIII.31.) a nevvelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl

- 401/2023 (VIIL 30.) kormanyrendelet a Puétv. végrehajtasarol

- 257/2000 ( XIL.26.) Kormanyrendelet

- 229/2012 (VIIL.28.) a NKT végrehajtasarol

- BM 27/2025 (VIL.24.) rendelete a 2025/26 tanév rendjérol

- Sagujfalui Altalanos Iskola Pedagdgiai Programja, SZMSZ-e és Hazirendje

l. Helyzetelemzés
A 2025 nyaran elvégzett az iddszakos ¢és sziikséges felujitasi és fejlesztési, karbantartasi
munkak utan most is szebb, rendezettebb iskolaban kezdtiik el az idei tanévet is.

A karbantartashoz sziikséges anyagokat, eszkozoket a fenntartdo idében megrendelte, azok
rendelkezésre alltak. A munkdk egy részét sajat erdbdl, masrészt kiilsé vallalkozéassal
végeztettiik el.

Volt vallalkozo a dugulas elharitasara, melyet jalius honapban el is végeztek.

A sziikséges helyeken megtortént a falak és ajtok festése, tantermek berendezési targyainak
karbantartasa.

Megtortént a nagytakaritas, fertOtlenités és a kiilsd korletek rendbetétele, labazatjavitas,
valamint a padok, korlatok festése.

A mivészeti iskola az intézményi atszervezés miatt 2020-ban sajat hataskorben megsziint. A
miikodtetés az Erkel Ferenc AMI alarendeltségében, telephelyként folytatddik maximum 170
tanuloval.

Az ) tanévet 146 f0 tanuldval inditottuk, 8 évfolyamon, 1-1 osztalyban. Szamitott
létszamunk 155 f6 / SNI miatt /

A nyéaron 1 tanuld tavozott mdas iskoldba és 18 tanuld fejezte be 4altalanos iskolai
tanulményait. Beiratkozasi létszamunk 20 f6 volt. Erkezett viszont hozzank a kornyezd
telepiilésekrdl 3 Uy tanuld tobb évfolyamot érintve. Osztalylétszamaink 14 és 21 {6 kozott
alakultak ki.

A technikumba 8 6, gimndziumokba 2, szakképz6 intézménybe 8 {6 jutott be.



Il. A tanévinditas feltételei

Személyi feltételek

Teljes munkaidos pedagogusaink szama: 11 fo
Részmunkaidds pedagogus: 116
Oraadé pedagogusok szama: 2 16
Nem pedagdgus alkalmazottak szama: 5 fo
Kozfoglalkoztatott segitok: 1fo
Név munkakor tantdrgyak megbizatds
torténelem, hon-és IPR,
Barna Istvin tanar, ig. helyettes | népismeret, allampolgari | Munkavédelmi mb.
ismeretek, Of. 5.0.
Bencze Laszlo . angol, tanuldszoba
tanar
digitélis kultura,
Dénes Laszlo tanar, igazgato technika és tervezés IPR, Palyazatok
egyeéb fejlesztés
Dénesné Gyurko tandr. tanito ének-zene, etika/hit- és hittan,
Klaudia ’ erkolcstan, napkozi etika, Of. 1.0.
magyar nyelv €s irodalom, Of. 8. 0.
Dénesné Tari tanar torténelem, drama és komp. mér.
Zsuzsanna szinhaz koordinator.
Gecse Zoltan testneveld testneveles: digitalis MK. vezetd
kulttra
Of. 6. 0.
matematika Of7.o.
Gortva Istvanné tanar . , , KT elndke
vizualis kultlra, egyéb
tanité also tagozat, napkozi, Of 3.0.
Hugyeczné Nagy Ildiko fejlesztd
. N Of. 4. osztaly
Matikovszki Bianka tanito als¢ tagozat, napkdzi DOK, MK vezetd
Piponé Holes Katalin tanito als6 tagozat napkozi, Ot2.0.

egyéb fejlesztés




Eltes Kondné tanar Terpl eszpttqd omany,
foldrajz, bioldgia
Gyiire Andrea tanito Napkozi
Darvas Jozsef tanar kémia vendégtanar
edacboiai kozalkalmazotti
Antalné Csaba Kinga pecagogial. napkozi, NOKS tanacs tagja,
asszisztens .. ,
konyvtaros
iskolatitkar
Dénes Szabolcs mb. rendszergazda iskolatitkar, NOKS tankonyv felels
tlzvédelmi
Dénes Florian fiitd, karbantarto i megbizott,
kozalkalmazott.
tandcs tagja
Bollokné Gydri o n
Boglirka takaritond
Verboiné Jandk Ildiko takaritond
Gacsi Georgina Iskoladr SRK élloméanyéaban

Tarqyi feltételek:
Téargyi eszkozeinket az elmult években is folyamatosan fejlesztettiik. Tanév kozben sikeriilt
minden olyan eszkdzt, anyagot beszerezni, ami az 6rai munkahoz sziikségessé valt.

Rendelkeziink 1jabb tanuloi laptopokkal, humanoid robotokkal, drénokkal és LEGO
robotokkal is. Az okosteremhez kaptunk 3D nyomtatot, lézervagokat, interaktiv panelt. A
berendezési targyakat megkaptuk, a terem ett6l a tanévt6l hasznalatba lesz véve. Minden
tantermiink rendelkezik digitalis tablaval vagy interaktiv panellel.

Igyekeztiink a tanulok képesség és ligyességfejlesztd eszkdzeinek bdvitésére. Ebben a tanévben
az elavult irodatechnikai €s informatikai eszkozok, lejart tankonyvek selejtezésére keriilt sor
ismét. A tanuloi laptopigénylések kielégitésre keriiltek. Emellett 12 db laptoppal rendelkeziink
oktatasi célokra.

A rendelkezésre allo oktatastechnikai eszk6zok miikodoképesek, biztositjak az oktatasi
hatteret. Interaktiv tabldk tovabbi beszerzése mar nem sziikséges. A mindségi csere viszont
elképzelhetd az anyagi forrasok fliggvényében.

Tovabbra is rendelkeziink iskolai konyvtarral, tornaszobaval és salakos sportpalyaval, udvari
jatszotérrel. Igénybe vessziik a kozségi kondi- palyat is.




A tanév o célkitiizései

Munkaszervezési — vezetési teriileten:

Tanév elején az iskolai alapdokumentumok feliilvizsgalata, naprakésszé tétele.

TER feladatok elvégzése, elokészitése

E-naplo bevezetésével kapcsolatos segitd és ellenérzé tevékenység, rendszeresség
kialakitasa

Délutani foglalkozasok, napkoz ¢€s tanuldszoba célszerli és sziikségszerii, valtozatos
megszervezése a lehetdségek és igények fliggvényében.

SNI-és BTMN fejlesztések megszervezése

Munkatervek idébeni elkészitése, bekérése

Belsé ellenérzés, oralatogatasok, folyamatos és rendszeres végzése tapasztalatok
megbeszélése, elemzése.

Rendszeres oralatogatasokkal a pedagogiai munka segitése, ellendrzése valamint nyilt
napok szervezésével megismerhetdvé tétele.

Sziikséges tovabbképzések, iskolaldtogatasok, mithelymunkak szervezésével uj és
korszeri  pedagégiamoddszerek — megismerése;  tapasztalatcsere,  informatikai
eszkozhasznalat sz¢lesitése.

Részt veszilink a telepiilés a telepiilés rendezvényein; aktiv részesei lesziink azok
megvalositasanak / sziireti, karacsony, véradok napja, iddsek napja, nemzeti tinnepek /
Iskolai tinnepélyek, megemlékezések ¢és programok szervezése a kialakult
hagyomanyok figyelembe vételével.

Az utanpé6tlas nevelését szolgald Bozsik- programban val6 részvétel.

Hatranyos  helyzeti  tanulok  felzarkoztatasdnak  segitése integracios
felkészitéssel / IPR /, tanuloi palydzatok kihasznaldsaval.

Gyermekvédelmi feladatok kortiltekintd ellatdsa, gyermekjoléti szolgalattal vald
hatékony egyiittmiikddés fenntartésa.

Iskolat érintd palyazatok eldkészitése, beadasa

Jelzérendszer miikodtetése, védond ¢és iskolaorvos bevondsa a megel6zo
tevékenységekbe.

Drogprevencids eléadasok szervezése

Intézményfejlesztési €s Intézkedési Terv 2025-27 célkitlizéseinek iddaranyos
mgvalositasa

OXktatasi teriileten:

o A didkok 6sztonzése a jobb tanulmanyi eredmény elérésére, az évismétlések szdmanak

csokkentése.

Iskolai hianyzéasok altalanos csokkentése, igazolasok rendjének szigoritasa.
Lemorzsolddassal — veszélyeztetett  tanulok  fokozott  figyelemmel  kisérése,
lemorzsolodasi mutatdk javitasa vagy legalabb szinten tartasa

Részt vesziink tanuléinkkal az Utravalé- Macika 6sztondijprogramban.
Meghirdetjiik ,, A tanév tanuloja’ versenyt also €s felsO tagozat szamara.
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Tavaszi jutalomkirandulast szerveziink a tanulasban ¢és iskolai kozdsségi munkaban
¢lenjard tanulok szamara.

Lakohelylink, sziikkebb vidékiink értékeinek és nevezetességeinek megismerése
osztalykirandulasok szervezésével.

Folytatjuk a tanul6szoba intézményét felsé tagozaton egy csoport szervezésével.

Az igényeknek megfelelden két alsos napkozis csoportot inditunk és miikodtetiink.

A korszerli oktatastechnikai eszk6zok alkalmazasaval élményszeriibbé, maradandobba
tessziik a tanulas élményét.

Tanul6i évismétlések lemorzsolodassal fenyegetett tanulok szamanak csdkkentése.
Tehetséggondozasi tevékenység végzése, segitése.

Nevelési teriileten:

Feleldsségtudat kialakitdsa tanuldinkban ¢nmaguk és tarsaik irant. Erezzenek

o
felelosséget cselekedeteikért, becstiljék meg az iskola és masok tulajdonat.

o Hagyomanydrzé tevékenység erdsitése, programok szervezése

o Segitsiink lekiizdeni a nevelési és kulturalis kiilonbségekbdl adodo beilleszkedési
problémakat és szocialis hatranyokat

o Kornyezettudatos szemléletmod kialakitasa, erdsitése.

o Célkitiizésiink az idei tanévben is iskolai er6szakmentesség megvalositasa, a kulturalt és
normativ cselekvéstudat kialakitasa.

o Tanuloi viselkedéskultura fejlesztése, az altalanos udvariassagi és kozdsségi szabalyok
betartsara vald nevelés.

o Megismertetni tanuldinkat az egészségmeglrzés megdvasara, egészséges ¢Eletmod
kialakitasara sziikséges tennivalokkal, rairdnyitani figyelmiiket a karos kornyezeti
hatasokra, egészségrombolo szerekre

o Osztalykozosségek erdsitése, az Osszetartozds ¢érzésének kialakitisa kozosségi
rendezvények szervezésével.

o A csalad, a tarsak szerepének pozitiv kiemelése, szeretetre és elfogadasra nevelés.

o Infokommunikacios képességek gyakorlati alkalmazasanak szélesitése.

o Digitalis tanrendhez sziikséges platformok, kapcsolatok 1étrehozasa

Szakkorok:

Tomegsport, néptanc, hagyomanydrzeés, labdartgds fitknak és lanyoknak valamint
énekkar rajz szakkor inditasat tervezziik. A szakkorokre a tantargyfelosztasban tudtunk
orakeretet adni.

A szakkorok kezdési idOpontja nagyon valtozo, 16 oraig befejezésre keriilnek.

Tanulmanyi és egyéb versenyek:

A tehetséggondozéasnak egyik lehetséges helyszine a szakkor, de a fejlesztés torténhet a
levelezds versenyek hirdetése utjan is.

Ebben a tanévben is sok versenyt ismertetiink a tanuldinkkal:

A 14/2017(VI.14) EMMI rendelet 3. sz. mellékletében foglaltak szerint



Mérések
A méréseket hagyomanyainknak megfelel6en folytatjuk:

¢ bemeneti mérések a tanév elején minden osztalyban

els6soknél bemeneti DIFER mérés oktéber hdnapban
Logopédiai szlirés Szakszolgalat altal szeptemberben
Orszagos mérés 4. évfolyamon matematika, szovegértés 1 mérési nap
5. évfolyamon matematika, szovegértés, dig. kult. 2 nap
6--8. évfolyamon matematika, szovegértés, angol,
természettudomany
torténelem, digitdlis kultura 3 nap
Marcius- majus hénapban Igazgatdhelyettes, mérési koordinator,
rendszergazda

+ |degen nyelvi mérés

majus hénapban Igazgato, Bencze Laszlé
Digitalis kultura Dénes Laszl6, Gecse Zoltan
+» Természettudomanyi mérés Eltes Kondné

++ Pdlyaorientacios képességmérés 8. 0. Dénesné Tari Zsuzsanna 09.19.-10.11.
Délutani benntartézkodas:

e A 16.00. d6raig iskoldban tartézkodd tanuldk szamara két alsds napkozis és egy felsGs
tanuldszobai csoportot terveziink inditani

e A délutani foglalkozas aldl sziil6i irasbeli kérelemre az igazgatd ad felmentést.

IV. A tanév helyi rendje:

A beliigyminiszter 27/2025 (VI1.24.) rendelete a 2025/26 tanév rendjérdl alapjan

A szorgalmi idoszak: 2025. 09. 01 - 2026. 06. 19.

/181 tanitasi nap /

elsé tanitasi napja 2025. szeptember 1. / hétfd /
utolso tanitasi nap : 2026. junius 19. / péntek /
Az L. félév vége 2026. januar 23. / péntek /



Sziinetek

Oszi sziinet: 2025.10.24. -11.02.
utolsd tanitdsi nap: 2025. oktober 22. /szerda/
elsé tanitasi nap : 2025. november 03. / hétfo /
Téli sziinet: 2025. december 20.- 2026. januar 04.
utolso tanitasi nap: 2025. december 19. / péntek /
els6 tanitasi nap : 2026. januar 05. / hétfo /
Tavaszi sziinet: 2026. aprilis 17-aprilis 12.
utolso tanitasi nap: 2026. aprilis 1./ szerda /
elsé tanitasi nap : 2026. aprilis 13. / hétfo /

A 2025/2026. tanév rendjérdl kiadott intézkedésében 6 napot biztosit az iskoldk szédmara,
amelyet tanitdsnélkiili munkanapként hasznalhat fel. Intézményiinkben az ezek felhasznalasat
a kovetkezdk szerint tervezziik:

1 nap oktdber Palyaorientacios nap (10.18))
1 nap februar Félévi konferencia (02.06.)
1 nap majus Gyermeknap (05. 29.)
1 nap junius Ballagasi tinnepség (06.19.)
1 nap november Nevelotestiileti értekezlet  (11. hd.)
1 nap aprilis Nevelétestiileti értekezlet (04 ho.)

Idopontok a felvételi / pdlyavdlasztasi / eljarasban:

Pélyavalasztasi kiallitas: 2025. oktober

Nyilt napok: 2026. aprilis 03. — 04.
Tanulok jelentkezése a kozponti irdsbeli vizsgara: 2025. december O1.
Arany Janos Programba valo jelentkezés: 2025. december 09.
Kozponti irdsbeli felvételi vizsga: 2026. januar 24. 10.00.
Tanuloi jelentkezési lapok tovabbitasa: 2026. februar 19.



Felvételi eljarasok, rangsorok kozzététele 2026. marcius 20.

Modosito adatlapok kitoltése €s elkiildése: 2026. marcius 25-26.
Tanulok értesitése a felvételrol: 2026. majus 08.
Beiratkozas a 9. évfolyamra: 2026. 06. 25.-26.

Egyéb idopontok

Tanévnyitd Gnnepély 2025. szeptember 01.
LEP kulturalis el6adasok 2025. 09. h6 — 2026.06. hé
. félév vége: 2026. januar 23.
Félévi értesités: 2026. januar 30.
Félévi konferencia: 2026. februar 06.

Els6 osztalyosok beiratasa: 2026. aprilis 23-23.
Netfit mérések: 2026.01-05. ho
Orszagos kompetenciamérés: 2026. marcius - majus
Idegen nyelvi mérés 2026. majus
Gyermeknap 2026. majus 23.
Természettudomdanyos mérés 2026. marcius-majus
Ballagasi linnepség 2026. junius 19.
Tanévzard Gnnepély 2026. junius 24.
Tanévzard konferencia 2026. junius 30.

V. Eseménynaptar

Telepiilési rendezvények: / iskolai részvétellel /

Kozségi Falunap 2026. 06. 27.

Iddsek napja: 2026. december
Falukaracsony 2026. december 26.
Unnepi megemlékezés 2026. marcius 13.
Allamalapités és az Uj kenyér iinnepe 2026. augusztus 20.
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Iskolai rendezvények terve:

Szeptember:

>

VVVVVYVYVYVYVYVYVVYYYY

Tanévnyité miisor

Palyavalasztasi foglalkozas
Erdé az iskolaban program
Népmese napja — szept. 30
Mesevilag projekt
Uzemorvosi vizsgalat
Munkakozosségi értekezletek
Tudésbajnoksag verseny
Sziil6i értekezletek
Iskolagytilés

Szini el6adas

LEP el6adas

Tisztasagi verseny inditasa
Magyar diaksport napja
Koérnyezetvédelmi nap

OKktober:

VVVVYVYVYVYVYYY

Pélyaorientacids nap .

,» 10k j6 nap”

A ,,Zene vilagnapja”

Angol nyelvi hazi bajnoksag
Aradi vértantik megemlékezés

Szinhazlatogatas-Tudorka bérlet

Palyavalasztasi kiallitas
Oktéber 23. linnepi miisor

Bolyai matematikai csapatverseny

LEP eldadas
Sziireti népi hagyomanyok

November:

VVVVVVYVYYVYYVY

Munkakdzosségi értekezletek
,Marton-nap”-1 vigassagok
Munkaértekezlet,
palyavalasztasi foglalkozas
Matematika verseny

Irodalmi verseny
Szinhdz-Tudorka bérlet
Iskolagaléria

11

Dénesné Gyurko Klaudia, Sarkozi-Takécs

Bernadett

Dénesné Tari Zsuzsanna
Dénes Laszlo
Hugyeczné Nagy I1diko
Hugyeczné Nagy Ildiko
Dr. Verboi Klara

MK vezetok

Hugyeczné Nagy Ildiko
osztalyfonokok

DOK

Dénesné Tari Zsuzsanna
Barna I. Of

TT, DOK

Gecse Zoltan
Sarkozi-Takacs Bernadett

DOK, TT, Barna .

DOK

Dénesné Gyurkoé Klaudia
Fels6s mk., Bencze Laszlo
FSZMK

Dénesné GY. K., Sarkozi-T.B.
Dénesné Tari Zsuzsanna
FSZMK

Gortva Istvanné, HNI,
Barna l. , Of

Tantestiilet, MK-k

MK vezetok
Osztalykeret

Dénes Laszlo

Dénesné Tari Zsuzsanna

Felsés MK, Gortva Istvanné, DOK

Hugyeczné Nagy Ildiko
DGYK, STB
Gortva Istvanné



December:

» Mikuléasvaro délelott Piponé Holes Katalin
» Mikulas linnepség Dénes Laszl0, tantestiilet
» Adventi gyertyagyujtasok Dénesné GYK, Sarkozi TB
» Adventi projekt Piponé Holes Katalin
» HagyomanyOrzés-Lucazas Hugyeczné N.I.
» AMI-koncert Erkel AMI, Palanki Lénard
» Feny6iinnepély Pip6né Holes Katalin
> Kézmiives véasar DOK
» Karacsonyi el6adas (kozségi) Takécs B, Dénesné GYK, Dénes L
» Rajzverseny, irodalmi palyazat Gortva Istvanné, Dénesné Tari Zsuzsanna
Januar:
» Fogadonap, munkaértekezlet Dénes Laszl0, tantestiilet
» Munkako6zosségi értekezletek MK vezetok
> Iskolagytilés Matikovszki Bianka
» Félévi zarasok Tantestiilet
» Hagyomanyorzés-Regolés Dénesné GY. K.
» Osztalyozovizsgak Dénes Laszl0, szaktanarok
» Félévi értesitok Of-k
Februar:
» Sziil6i értekezletek osztalyfonokok
» ,Maci-nap” Osztalykeret
» Diktatirak aldozatainak emléknapja Barna Istvan
» Farsangi projekt MKK-k, tantestiilet
» Farsangi bal Tantestiilet, Dénes Szabolcs, SZMK
» Bozsik program focitorna Gecse Zoltan, Matikovszki Bianka
> LEP el6adas Of, Barna .
» Angol verseny Bencze Lészlo
> Valentin nap DOK
Marcius:
Munkako6z6sségi értekezletek MK vezetdk
Nonapi tinnepség Barna Istvan
Az 1848-49 forradalom és szabadsagharc iinnepe  Fels6s MK
A viz vildgnapja 03.22. TT
Digitalis témahét Fels6s MK
LEP el6adas Barna I., Of
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OH mérések
Kiszézés
Husvétvaro projekt
Pénzhét témehét

D.T.ZS.B.l, G.I,B.L,G.Z,EK.
Sarko6zi-Takacs Bernadett

Piponé Holes Katalin

Gortva Istvanné
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Holokauszt megemlékezés
Hagyomanydrzés-M4jusfa
Versmondo €s szépiroverseny
Koltészet napja

Témahét

Fenntarthatdsagi témahét
Tanuloi fittségi felmérés
LEP eléadas

Husvéti témahét

Husvéti disco

OH mérések

Fejszamol6 verseny
Teriileti matekverseny

Munkako6zosségi értekezletek
,»M¢éhek vildgnapja”
Gyermeknap

Munkaértekezlet, fogaddnap
Osztalykirandulasok

Madarak és fak napja

OH mérések

,»Kukucskalo” ovisok latogatasa
Angol verseny

Junius:
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Pedagbdgusnap

Nemzeti Osszetartozas napja
Osztalykirandulasok
Tanulmanyi kirandulas
Ballagas

Tanévzard tinnepély
Tanévzard konferencia
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STB, DGYK, HNI
Hugyeczné Nagy Ildiko
Dénesné Tari Zsuzsanna
Szaktanarok

Sarkozi Takacs Bernadett
Gecse Zoltan

B.l., Of

MK-k

DOK
D.T.ZS.B.I,G.I,B.L., GZ,EK.
Gortva Istvanné
Matikovszki Bianka

MK vezetok

Gecse Zoltan

DOK

Barna Istvan tantestiilet
osztalyfonokok

Osztalykeret
D.T.ZS.B.IL,G.I,BL., GZ,EXK.
Piponé Holes Katalin

Bencze Laszlo

Barna Istvan
Tantestiilet

OF-k

Barna Istvan
D.T.Zs., Gl..

Barna Istvan, AMK
Barna Istvan



V1. Ellenorzési és feladatterv terv:

Idopont, idoszak

Az ellendrzés teriilete, targya

Felelose

Havonta, illetve

folyamatosan

Oralatogatasok, e-naplok vezetése,
jegyek beirasa mulasztés, tanuloi
késések, tantermek rendje, ligyeleti
rend

igazgato és helyettese

Tantermek dekoralasa, tanmenetek,
szakkorok, fejlesztok megszervezése,
DOK program,

Sziil6i értekezletek
Etkeztetési rend kialakitésa

Munkaterv elkészitése, elfogadasa

szeptember iskolavezetés
Dokumentumok aktualizalasa
Jogviszony modositasok eldkészitése
Utravalé palyazat
KRETA rendszer adatkontroll
TER célok rogzitése
KIR adatok aktualizalasa
KIR Statisztika elkészitése
Napkozi €s tanuloszoba
iskolavezetés
, Fiitési rendszer ellenérzése of
oktdber DOK
gyermekvédelmi munka zenetanarok

Torzslapok felfektetése

Nevelési értekezlet
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november

Fogaddora
negyedéves értékelés

tovabbtanulas el6késziileteinek
ellendrzése,

nyilt napok el6készitése
munkaértekezlet megszervezése

Onértékelési aktualitasok

iskolavezetés
Pedagogusok

december

Unnepi rendezvények szervezése

A fakultacios orak és a szakkorok
vizsgalata

Leltarozas elokészitése
Téli sziinet elokészitése

Leltarozas

Feleldsok

iskolavezetés

januar

Leltarozas
Félevi értékelés, osztalyozo vizsgak
Tanmenet szerinti haladas ellendrzése
Napkozi, tanulészoba, szakkorok,
csoport és egyéni e-naploinak
ellendrzése
Tovabbtanuldsok eldkészitése
Osztalyozo értekezlet
Félévi értesitok elkészitése

Farsangi el6késziiletek

Pedagogusok

iskolavezetés

februar

Tovébbtanulasi jelentkezések

Iskolavezetés
Szaktanarok

Osztalyfonokok
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Sz116i értekezletek
Félévi munka értékelése
Farsangi balok

Onértékelési feladatok

SZMK

Palyavalasztasi felelds

Rendezvények szervezése

Tanulményi versenyek

. o 1 té
Marcius 15. megemlékezés iskolavezetés
. I . Feleldsok
marcius Didkdnkormanyzat ©
el Ao Ao o DOK
Tovabbképzési terv aktualizalasa
Esetleges atszervezési feladatok
Meérési feladatok eldkészitése
Tankonyvek kivalasztasa
Az osztalyok tanulmanyi helyzete
Beiratkozas
iskolavezetés
Beiskolazas adatok
feleldsok
Versenyek lebonyolitasa
aprilis DOK
Orszagos mérések
Palyavalasztasi felelds
Témahét megszervezése
Tankonyvfelelds
Onértékelési aktualis feladatok
Mérések ¢és lebonyolitasa iskolavezetés
. osztalyfonokok
majus napkozi, tanuldszoba létszamok Feleldsok
Szaktanarok

Ertékelési és osztalyozasi feladatok
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teljesitése

Osztalykirandulasok szervezése,
veégzese

Tanulméanyi jutalomkirandulas
szervezeése

Csaladi ¢és gyermeknap
Miivészeti galak

Mjjusfa allitas

E-naplok, anyakonyvek,
bizonyitvanyok ellendrzése,
aktualizalasa

Munkatervi feladatok megvalosulasa

helyzetelemzés
iskolavezetés
Tanulmanyi kirandulas lebonyolitasa
A felelosok
Juntus Osztalyozo értekezlet
pedagdgusok

Tanév végi zarasok, adminisztracid
Ballagasi linnepség

Tanévzaro tinnepély

Tanévzard konferencia

VII. Az iskolai kapcsolatok rendszere és formaja:

R/

% A sziilok, tanuldk tajékoztatasanak és kapcsolat tartasanak formai
o Sziiloi értekezletek, csaladlatogatasok

Az osztalyok sziil6i értekezletét az osztalyfonok tartja. Az iskola tanévenként legaldbb kettd
szll6i értekezletet tart. Ezen til a felmeriild problémak megoldasa céljabol az igazgato, az
osztalyfondk vagy a sziil61 munkak6zosség elndke rendkiviili sziildi értekezletet hivhat dssze.
Osszevont sziiléi értekezletet az igazgatd hivhat Ossze. Csaladlatogatdsokat sziikség szerint
osztalyfonokok végzik.

17



o Tanari fogadoorak

Az iskola valamennyi pedagogusa tanévenként — az igazgatd altal kijel6lt idopontban — harom
alkalommal tart fogadoorat. A fogadoorak idétartama legalabb 60 perc

Amennyiben a sziil6, gondviseld a fogadodran kiviili idépontokban kivan konzultdlni gyermeke
tanaraval, akkor erre — a rendkiviili eseteket leszamitva — telefonon vagyelektronikus uton
torténd idopont-egyeztetés utan keriilhet sor.

o A sziilok tdjékoztatasa

Valamennyi pedagogus koteles a tanulora vonatkozé minden érdemjegyet €s irasos bejegyzést
az e-napldéba bejegyezni. Ezen kiviil a tanul6 tajékoztato fiizetében (ellendrzd) az érdemjegyek
vezetése megsziint. Az e- ligyintézes, falinjsag mikodik.

A t4jékoztato fiizetben a pedagdgusnak minden bejegyzést datummal és kézjeggyel kell ellatni,
amennyiben ez az e-naplon keresztil nem lehetséges A tanulok tajékoztatod fiizete ezutan
alapvetden az orvosi igazoldsokra és esetleges papiralap kommunikalasra szolgal.

A sziilok sziil6i értekezleten vagy személyesen kapjak meg belépési kddjukat, azok atvételét
alairasukkal igazoljak, bizalmas kezeléséért egyénileg feleldsek!

A rendszeres visszajelzés sziikségessége miatt a heti 1 vagy 2 oréds tantdrgyaknal félévenként
minimum 3, a heti 3 vagy ennél nagyobb Oraszamu tantargyaknal félévente legalabb 4
érdemjegy alapjan osztalyozhatdo a tanul6. Az érdemjegyeket lehetdség van stlyozottan
figyelembe venni.

A diakok tajékoztatasa

A pedagogus a diak tudasanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés elkésziiltét
két héten beliil, szobeli feleletnél azonnal koteles ismertetni a tanuloval.

A tudas folyamatos értékelése céljabol félévente minden targybol legalabb a targy heti
oraszamanal eggyel tobb osztalyzatot adunk. E szabdly alol a heti egy oras targyak kivételt
képeznek, e targyakndl is sziikséges a harom osztalyzat megléte a tanuld lezarasdhoz. Az
osztalyzatok szamanak szdmbavétele naploellendrzéskor torténik.

Témazaro dolgozatok megirdasanak idépontjardl az osztalyt legalabb egy héttel a kijelolt idopont
elott tdjékoztatni kell. Egy napon maximalisan két (lehetdség szerint csak egy) témazard
dolgozatot lehet iratni.

A tanulo egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom irasbeli kivételével)
csak egyetlen osztalyzat adhatd. Tort osztalyzatot nem adunk. Az irdsbeli szamonkérések,

dolgozatok javitasat két héten beliil el kell végezni.

A tanuldk Kréta-ellendrzében valod belépési kodjukat osztalyfonokiiktdl kapjak meg, melyet
alairasukkal ismernek el.
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A tanuldt értesiteni kell a személyével kapcsolatos biintetd és jutalmaz6 intézkedésekrdl. Minden
diakot megillet a jog, hogy a személyét érintd kérdésekrol, dontésekrdl tajékoztatast kapjon
osztalyfonokétol, szaktanaratol vagy a dontés hozdjatol.

A didkkozosséget érinté dontéseket iskolagytilésen, valamint kifliggesztett hirdetés forméjaban
kell a diaksag tudomasara hozni.

Nyilvanossag:

Az oktatasi hivatal kozzétételi listdjaban az iskola alapadati és dokuntumai megtekinthetok. Az
iskola honlapjan az aktudlis események ¢és az iskola fobb dokuntumai elérhetdek.

% Az eld6zoekben emlitett szervezeteken kivil az  iskolarendszeres
munkakapcsolatot, egytittmiikodést tart fenn:

a fenntartoval

Sagujfalu Kozség Onkormanyzataval

az intézményt tamogato "Sagujfalu Iskolajaért Alapitvany" kuratériumaval,
iskolaorvossal, fogorvossal, védondvel

beiratkozasi korzet dvodaival

gyermekjoléti szolgalattal

szakmai szolgéltatokkal

Maltai Szeretetszolgalattal

Szent Ferenc Szegényei alapitvany jelenlétpontjaval
helyi Faluszépit6-és Miivel6d6 Egyesiilettel

helyi Onkéntes Tiizolté és Polgarér Egyesiilettel

Az igazgatd napi kapcsolatban all a tankeriileti igazgatoval, és a fenntartdé referenseivel,
folyamatosan tdjékoztatja Oket a fontosabb torténésekrdl, a problémakat felveti, kozds
megoldast varva attol, év végén beszamol a tanév torténéseirdl, a jovo évi tervekrol.

Kiemelten fontos az Sagujfalu Iskolajaért Alapitvany- nyal vald szoros egyiittmiikodés. Az
alapitvany szamlajara évente befolyd 1%-os adofelajanlas és egyéb bevételei teszik lehetdve,
hogy tamogassa didkjaink osztaly-, iskolakirandulasait.

Az alapitvany rendszeresen segiti az iskolai programok megrendezését mind anyagok mind
eszk0zok beszerzésének tdmogatasaval vagy fellépti dijak kifizetésével.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és az ellatas rendje

Az iskoldban a gyermekek egészségligyi gondozasat a haziorvos, illetve a védond latja el. Az
egészségligyi szlirések idopontjait az éves munkaterv egészségiigyi terve tartalmazza.

A védond havi rendszerességgel latogatja az intézményt.

A napkozben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni, és gondoskodni kell a sziildk
azonnali értesitésérol. A szild ilyenkor koteles gyermekét a lehetd legrovidebb idén beliil a
intézménybdl elvinni és egészségiigyi ellatasarol gondoskodni.

Az ANTSZ el6irasait mindenkinek kotelessége betartani.
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Fert6z6, koronavirus tiineteit mutatdé gyermek az nem latogathatja. Fert6zd betegség esetén a
sziilonek kotelessége az intézményt is tdjékoztatni. Lazas, betegségre gyanus gyermeket az
iskolaba nem szabad bevinni.

Ha a gyermek az intézmény teriiletén lesz lazas, el kell kiiloniteni a kdz0sségtol, és értesiteni
kell a helyi illetdségii orvost. Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt allo6 gyermek az intézményt
nem latogathatja.

A dolgozok rendszeresen részt vesznek:
e Evente foglalkozas egészségiigyi vizsgalaton rendelet szerint

e Evente tiidésziird vizsgalaton

A tanulok rendszeresen vesznek részt
e aziskolaorvos és a védono altal végzett sziiréseken,
o fogorvosi szliréseken,
e prevencids foglalkozdsokon.
o Egészségiigyi oltasokon

Az alkalmazottak szamara a fenntarté biztositja az iizemorvos ellen6érzé vizsgalatait
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen.

Az igazgaté és az iskolaorvosok kapcsolatanak rendszere
Az iskolaorvos, aki egyben a hazi orvos is, elvégzi a hatalyos torvények és jogszabalyok alapjan
a tanuldinak rendszeres egészségiigyi feliigyeletét €s ellatasat. Az iskolaorvost feladatainak

ellatasaban segiti az intézmény igazgatdja, a kozvetlen segitd munkat az igazgatohelyettes végzi.

Az iskolaorvos munkajanak iitemezését minden év szeptember 15-ig egyezteti az iskola
igazgatdjaval.

Az iskolafogaszati feladatokat a Karancssagi korzet fogorvosa végzi. A tanuldk évenként
fogorvosi sziirdvizsgalaton vesznek részt. Az ezeken vald részvételt az iskola biztositja.

A fogaszati ellatason valé megjelenés idOpontjarol az iskola a sziilot értesiti. A fogaszati
rendelésen valoé megjelenés a sziil6 feleldssége.

Az iskolaorvos minden tanévben elvégzi a kovetkezo feladatokat

e Az iskola didkjainak folyamatos egészségiigyi felligyelete, a tanulok évente egy alkalommal
torténd szlirdvizsgalata (a Koznevelési torvény 46. § (6)/d bekezdése, valamint a 25.§ (5) bek.
eldirja a didkok rendszeres egészségiigyi ellenérzését).

e A vizsgalatkor talalt koros elvaltozasok esetében a tanuld gondozéasba vétele a 26/1998.

(1X.3.) NM-rendelet alapjan
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A palyavélasztasi tandcsadas orvosi feladatait minden év februar 15-ig végzi el (az
egészségligyrol szolo 1998. évi CLIV. tv. és a 33/1998. (V1.24.) NM rendelet alapjan).
Végrehajtja a sziikséges ¢€s esedékes véddoltasokat, ellendrzi az elrendelt jarvanyligyi
intézkedések végrehajtasat.

Stirgdsségi eseti ellatast végez.

Gondoskodik a tanulok egészségiigyi allapotarol tantiskodé dokumentumok vezetésérol, a
védond kozremiikodésével rendszeresen ellendrzi, hogy a tanulok a sziikséges szakorvosi
vizsgalatokon részt vegyenek. A sziikséges vizsgalatokra beutalot biztosit a didkoknak, dket a
legsziikségesebb gyogyszerekkel ellatja, ezt kovetden a haziorvosi rendelObe irdnyitja
kezelésre.

Az iskolai védono feladatai

Az

A védond munkdjanak végzése soran egyiittmikodik az iskolaorvossal. Eldsegiti az
iskolaorvos munkdjat, a sziikséges sziirdvizsgalatok iitemezését. Figyelemmel kiséri a tanuldok
egészségi allapotdnak alakulasat, az eldirt vizsgalatokon vald megjelenésiiket, leleteik
meglétét. Elvégzi a szirdvizsgalatokat megel6z6 ellendrzd méréseket

A védond szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény igazgatohelyettesével.

Végzi a didksag korében a sziikséges felvilagositod, egészségneveld munkat, osztalyfénoki
orédkat, eldadéasokat tart az osztalyfonokkel egyiittmiikodve.

Kapcsolatot tart a segit intézményekkel (Pedagodgiai Szakszolgalat, Csaladsegité Szolgalat,
Gyermekjoléti Szolgélat, stb.).

intézmény figyelemmel kiséri a tanulok veszélyeztetettségének megeldzésével ¢és

megsziintetésével kapcsolatos feladatokat. Az ifjasagvédelem az intézmény Osszes dolgozodjanak
alapvetd feladata. Az igazgatd kapcsolatot tart fenn a Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel,
illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatokat ellatd mas személyekkel,
intézményekkel és hatosagokkal.

Folyamatos a kapcsolatunk a Salgodtarjani Pedagogiai Oktatasi Kozponttal és a tanulasi
Képességeket vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsaggal. Pedagdgusaink részt vesznek
az intézmény altal szervezett mithelymunkékban, ha sziikséges, szakmai segitséget kérnek. Az
iskolaérettségi vizsgalat, illetve az SNI tanuloink feliilvizsgélata is altaluk torténik.

A Sagujfalu Kozségi Onkormanyzattal és a helyi civil szervezetekkel valé kapcsolattartas
kiterjed a gyermekek részvételére az adott szervezetek rendezvényein, tevékenységében. Az

iskola helyet ad azok némely rendezvényének.

Egymas eseményeinek szervezését, megvalositasat kolecsonosen tdmogatjuk.
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VIII. Legitimacio:

A Séguifalui Altaldnos Iskola 2025/26 tanévl munkatervét az intézmény vezetSjének
elbterjesztése utdn a nevelStestllet 2025,08,28-4n elfogadta. Az elfogadils tényét a
neveldtestilet képviseldi az aldbbiakban hitelesitd aldirdsukkal tantsitjak

Sl - ks Bl ==
Sarkozi-Takédcs Bernaett Barna |stvan tanar
pedagogus ig. b,

A Sagujfalul  Altaldnos Iskola DidkSnkormanyzatdnak  képviseletében  és
fethataimazdsa alapjdn aldicdsommal tandsitom, hogy 2025/26 tanévi munkatery
véleményezési jogdt a DOK 2025.08.28- (iésén gyakoroltuk.

b -
Matikovszki Blanka
Didkonkorminyzat patronild tandra

A Sdgujfalul  Alaldnos Iskola SzlilSi munkakdzdsségének képviseletében és
felhatalmazdsa alapjdn aldirdsommal tanusitom, hogy 2025/26 tanévl munkatery
véleményezésl jogdt o S2UIGi Munkakbzdsség 2025.08,28-i ilésén gyakoroltuk,

Q‘?’b\‘ qu\'_,_'__
Géacsl Georgina
Sz0061 Munkakdzdsség vezetdje
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IX. Mellékletek

1. Ugyeleti rend:
Neveldi iigyeletet tizen latnak el. A bejaro, autdbusszal érkezé neveldk a veliik
érkezo6 tanuldkat az uttesten szervezetten kisérik at.

Az tigyelet ellatasi feladatba mind az udvar, mind az als6 — és felsé folyosé rendje
beletartozik. A nevelok paronként ligyelnek, egymds kozotti munkaelosztés
szerint. Az ligyeletben tortént eseményeket az ligyeleti naploban rogzitik, az
igyelet ellatasat alairasukkal igazoljak.

A neveldi ligyelet segitésére a nyolcadikos tanulok az osztidlyfonok beosztasa
szerint diakiigyeletet latnak el a tandrai sziinetekben.

Tanuloink fél 07.00-tol érkezhetnek, feliigyeletet kérve. Az elébb érkezd tanulok
feliigyeletérol felelds személy ez 1d6 elott az iskolaban nem gondoskodik.

Az intézményben naponta 07.30-t6l valamely dolgozénk lat el folyamatos
iigyeletet, els6sorban nem a gyermekek irdnyaban. Az ¢ feladata az iskolaba érkezd

sziilok és vendégek ¢s tanulok fogadésa.

Fo feladata az iskolavezetés altal meghatarozott belépési rend betartatasa, a tanulok
engedély nélkiili iskola elhagyasanak megakadalyozasa.

Tanitas nélkiili munkanapon az esetleges tanuldi feliigyelet ellatdsara vonatkozé
igényt eldtte 2 nappal jelezni kell, a feliigyeletet az iskola megszervezi.

A tanoérak utan iskoldban tartdozkodd tanuldk feliigyeletét az délutani foglalkozas
vezetdje koteles megszervezni
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2. Munkako6zosségek munkatervei:

r

SAGUJFALUI ALTALANOS
ISKOLA

FELSOS MUNAKOZOSSEG
MUNKATERYV

2025-2026-es tanév

7 A = = S Ellendrizte;
- Gecse Zoltén

felsds munkakazisség vezetd
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A Fels6s munkakdzosség az alsds munkakozosséggel parhuzamban az idei tanév elején alakult.
Igy iskolankban két munkakdzosség mikodik parhuzamban egymast segitve: felsds-, €s alsos
munkak6zosség.

Ezért munkako6zosségiink az Osszes, felsd tagozatban tanitott tantargy és az osztalyfonoki
teendok gondozasat fogja Gssze.

A FELSOS MUNKAKOZOSSEG TAGJAL

TAGOK SZAKOK OSZTALYFONOKOK
Barna Istvan torténelem és tanitod 5. osztaly — igazgato helyettes
Bencze Laszlo angol-matek pedagogus

Dénes Lasz16 technika és pedagogia igazgatd

Dénesné Tari Zsuzsanna magyar-torténelem 8. osztaly

Dénesné Gyurko6 Klaudia ének-zene, etika, hittan pedagogus

Gecse Zoltan testnevelés-torténelem 6. osztaly

Gortva Istvanné matematika-rajz 7. osztaly

Munkakozosségiink az idei tanévben 7 fével kezdi meg az éves munkat. Legfobb
feladatunknak tekintjiik, hogy olyan tudast adjunk at a tanuloknak, amely biztos alapot nyjt, és
képessé teszi Oket a tovabbhaladasra, a tovabbi boldogulésra. Toreksziink a megfeleld szobeli
¢s irasbeli kommunikacids készség, a véleménynyilvanitas megfelel6 modjanak kialakitasara.

A 2024/25-as tanévre az iskola Pedagdgiai Programjat, a helyi hagyomanyokat, a
munkakozosségi tagok javaslatait, illetve az el6z6 évek jol bevalt tapasztalatait figyelembe
véve allitottuk dssze éves munkaterviinket.

Iskolankban, mint el6z6 tanévben is hiany szak a fizika és a kémia, amit Darvas Jozsef 6raado

szakos pedagogus lat el. Ezen kiviil hidnyszak az informatikus is, igy a Digitalis kultira
tanorakat Dénes Lasz16, Gecse Zoltan 1atja el hazon beliil.
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2. A MUNKAKOZOSSEG CELKITUZESEI, FELADATAI

Célunk az egységes, szinvonalas oktatd- €s neveldmunka; a k6zds mindségi és szakmai munka
tervezése, szervezése €s ellendrzése. Feladatunk a késobbi tanulmanyokhoz sziikséges és a
mindennapi életben hasznalhato tudas atadasa. Fontos, hogy megalapozzuk didkjaink viszonyéat
anyanyelviinkh6z, nemzeti kultirankhoz, népilink multjahoz. Nagy hangsulyt fektetiink a
készségfejlesztésre, kulturalt megjelenésre, viselkedésre, esztétikai nevelésre. Mindemellett a
hagyomanyok fenntartasara és a zenei kultura is nagy hangsulyt fektetiink. Mivel iskolank
tanulonak nagy szama HH-s vagy HHH-s és BTMN ¢és SNI-s tanulonk is van igy nem csak
Oket, de fokozottan figyelemmel kisérjik és fejlesztjiik és felzarkoztatjuk dket. Ebben a
munkaban kiilsds szakemberek is segitik iskolankat.

A tanév fo célkitiizései, feladatai 6sszegezve:

o Tantervi célok, kdvetelmények megvalositasa

o Hagyomanyd6rzés

o Digitalis kompetencia, ismeretek fejlesztése, bovitése

o Nemzeti iinnepekrdl valo megemlékezések, részvétel a kozosségi programokon
o Felkésziilés a tovabbtanulasra (el6készitd tanfolyamok, palyavalasztasi borze)
o Tehetséggondozas: szakkorok, versenyek

o Kozos szabadidds tevékenységek szervezése, osztalyprogramok

o Tanul6ink magatartasi helyzetének javitasa, a beszédkultira finomitasa

o A munkafegyelem javitasa, hidnyzasok csokkentése, didkiigyelet szervezése
o Hatékony energiafelhasznalas, kornyezettudatossagra nevelés

o Felkésziilés a bemeneti-kimeneti kompetenciamérésekre, felvételire

o Motivalt munka kialakitasa

o A kulturalis ismeretek, tapasztalatok bovitése, fejlesztése

Az oktatd- neveld munka feladatai részletesen:

- hangos €és néma értd olvasas fejlesztése a tantargyi orakon
- szovegértési- szovegalkotasi képesség fejlesztése idegen nyelvi érdkon is
- lényegkiemelés, annak meglattatasa, felismerése

- igényes irasbeli munka megkovetelése, folyamatos ellendrzése, helyesiras fejlesztése, allando
javitasa

- szobeli kifejezoképesség fejlesztése
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- nyelvoktatds hatékonysaganak emelése; idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése

- folyamatos felkésziilés az orszagos kompetenciamérésre, idegen nyelvi mérésre és a Netfit
mérésre

- alsos-felsOs tananyag 6sszehangolasa

- kulcskompetencidk fejlesztése minden tantargy esetében

- tantargyi koncentracio fejlesztése

- magyarsagtudat erdsitésének fontossadga

- helyes emberi magatartasra nevelés

- valtozatos munkamodszerek alkalmazéasa

- modszertani kultara frissitése, IKT eszkozok hasznalata

- Az elmult tanévek sordn elsajatitott kooperativ, és a tanulés tanitdsa technikak alkalmazasa

- A tantargyanként megfogalmazott tantervi kovetelmények teljesitésének kolcsonds segitése a
tantargyak kozotti koncentracioval

- Alapkészségek fejlesztése minden tantargyban, a tantargyak jellegének megfeleléen

- A tanulok természettudoményos gondolkoddsmodjanak fejlesztése

- Az Uj tantargyak (foldrajz, biologia, fizika, kémia) megkedveltetése

- Kornyezettudatos magatartasformak kialakitasa és gyakoroltatasa

- A természetvédelem, az egészséges ¢letmod fontossdganak felismertetése tandran és tandran
kiviil

- Tehetséggondozas, kreativitasfejlesztés megszervezése versenyek és a csoportbontassal
miikoddosztalyok differencialt foglalkozasok formajaban

- Szamolasi készség fejlesztése

- Lehetdségek szerint versenyeken valo részvétel
- Megemlékezés a jeles napokrol

- Vetélkeddk szervezése

- Az orszagos mérésre valo késziilés

- A testi-lelki egészség apolasa, egészséges életmod kialakitasa, karos szokasok csokkentése.
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- Tehetséggondozas, kreativitas
- Részt vesziink az iskola minden nem szakiranyu programjanak segitésében.
- IKT — technologidk alkalmazasa a tanult technikak alkalmazéasaval.

- Szamitastechnikai ismeretek, Internet hasznalatanak 6sztonzése az ismeretszerzésben. A
tanulokban ki kell fejleszteni az informacids rendszerben valo eligazodas, valamint annak
kritikai modon val6 hasznalatanak képességét.

Az idei tanévben is fontos feladatunknak tartjuk a tandran kiviili tevékenységek szervezését,
mint példaul:

e tehetséggondozas

e hagyomany6rzés

o digitalis kompetencia fejlesztése

o clokészité foglalkozas tartasa tovabb tanuld diakjainknak
o szakkorok tartasa

e sportfoglalkozasok

o versenyekre valo felkésziilés

e nemzeti hagyomdnyaink 4polésa

o személyiségfejlesztés: onmiivelés iranti igény kialakitasa, szinhaz, hangverseny
e jeles napokrol valé megemlékezések

e iinnepi miisorok szervezése

e esztétikai nevelés

o kOzOsségi magatartas formalasa
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Kiemelt feladatok:

Egészségnevelés

Telepiilésiinkon is tapasztalhat6 a tanuldinknak cigarettdval, alkohollal és droggal val6
valamifélekapcsolata: hirbdl, passziv elszenveddként, s sajnos mar sajat tapasztalasaik
alapjan is vannak ismereteik a fent emlitett karos szenvedélyekrdl. Fontos, hogy
osztalyfonoki munkéank soran ezek a témak hangsulyosan eldkeriiljenek. Feladatunk
tehat mindenekel6tt prevencids orak, foglalkozasoktartasa, szervezése.

Munkara nevelés

A ligyeleti és hetesi és szervezési feladatok fontosak a munkara nevelés terén, hisz a
feladatok elvégzése soran kialakul6 felelosségvallalas fontos alapja a tevékeny és
értéket felmutaté mindennapokban. Az elvégzendd feladatok pontos listajaval és az
osztalykozosségen beliili felelosok valasztasaval erdsitjiik ezt a tertiletet.

Kozosségformalas:

Az osztalykirandulés szervezése, a szabadidd egyiittes eltoltése, a rendezvényeken valod
kozosmegjelenés, esetleg kozds szervezés, mind-mind a jo osztalykozosség kialakuldsat
segiti elo.

Egyuttmiikodés:

Szaktanarokkal, tanul6szoban 1évé pedagdgusokkal, sziilével, SZMK tagjaival,
gyermekvédelmi feleldssel, iskolapszichologussal, didkonkorményzattal,
gyermekorvossal, véddndvel, onkormanyzattal, alapitvannyal, kiilsds eléadokkal,
intézményekkel.

INTEZMENYEN BELUL:

Fontos, hogy az osztalyfonokok a mindennapos informélddas igényével forduljanak az
osztalyban tanito szaktanarok felé, akik olykor t6bb 1d6t is eltoltenek egy-egy
osztalykozosséggel, mint maguk az osztalyfonokok. Az 6sszehangolt munka €s a
pedagogiai egységlink erdsitéséhez ez a kommunikaci6 elengedhetetlen.
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A tanuldszobdn részt vevd tanulok munkajarol, magatartasarol is informalodnia kell az
osztalyfonoknek, hogy alaposabban megismerhesse a gyermeket.

A sziil61 hattér és a csalad megismerése €s a gyermek érdekeinek képviselése céljabol
feladatunk a csalddok valosagot tartalmazé dokumentalt latogatasa is. Utemezett és
rendkiviili sziil6i értekezletek tartasaval, a sziil6i munkakozosséggel valo
kapcsolattartassal is az egyiittmiikodést erdsitjiik. Tervezett sziiloi értekezletek:
szeptember, februar és majus honapban.

A gyermekvédelmi felelds munkdja nagyban segiti munkankat a hatranyos helyzeti
tanulok iligyeinek intézésében, helyzetiik megismerésében.

A didkénkormanyzat miikodését az osztalyfonokok és az osztaly a legratermettebb
didkok delegalasaval segitik eld. Az altaluk szervezett iskolai programokon,
rendezvényeken vald részvételre az osztalyfonokoknek agitdlnunk kell a tanuldinkat a
ko6zos élmények, s azegyiittmlikodd osztalykozosség kialakuldsa érdekében. Az
iskolaradié miisorainak szerkesztésekor és a kozponti falinjsag diszitésekor a tavalyi
tanévben is sikeresen egyiitt dolgoztunk, ezt tervezziik folytatni az idei tanévben is.

A rendszergazdaval val6 egyiittmlikodés: az osztalyok altal 6sszeallitott miisorok
iskolai hangositasahoz sziikséges eszkozoket, technikai hatteret biztositja, valamint
segit az iskolaraddié szadmara késziilt miisorok felvételében, sugarzasaban.

Intézménven Kiviil:

A gyermekorvosi €s védondi kapcsolattartas alapja az egészségnevelés témakorének.
Az falusimegemlékezések, tinnepségek, rendezvények soran gyakran kertil sor
onkormanyzati felkérésre. A felkéréseknek eleget téve az osztalyfénokok altal
Osszeallitott miisor bemutatasaval a tanuldinknak lehetéségiik adodik, hogy a falusi
kozonség elott is megemlékezzenek, megmutatkozzanak, szinesitve ezzel a falusi
tinnepélyeket, programokat is.

A Sagujfalui Iskolajaért Alapitvanyhoz fordulhatunk kiilonféle rendezvények,
esetlegesen egyes tanulok, tanuldcsoportok anyagi timogatasaért.
Konfliktuskezelés: A konfliktusok megel6zésének érdekében hatékonyabba kell
tenniink a didkdiak, s a didk-pedagogus kozti egymast tiszteletben tartod
kommunikéciot. Fontos a konfliktuskezeld technikak alkalmazéasanak elsajatittatasa.
Az idei tanévben a konfliktusok kialakuldsanak megeldzését és kezelését célzott
foglalkozasokkal, mediacios megbeszélések lehetdségének biztositasaval is
eldsegitjiilk majd.
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e Ellendrzés: A kiegyensulyozott és alkoté munka légkdrének eléréséhez és
megtartdsdhoz kovetkezetesebben kell alkalmazni €s betartatni a Hazirend eldirésait.
Az osztalyfonoki ellendrzés kiterjed tehat a mulasztasokra, késésekre, igazolasokra,
orai és tandran kiviili magatartasra, ruhdzatra, gondozott/gondozatlan kiilsére (smink,
stb.) felszerelés teljességére (rajz, testnevelés, matematika, stb.), az elektronikus naplo
ellendrzésére, a tanulmanyi eredmények romlasanak okaira. Az észlelt problémak
hatékony kezelése érdekében értesitjiik a sziilot, majd iskolank gyermekvédelmi
felelOsét, akivel kozosen feljegyzést készitlink.

e Sziil6i hdzzal vald kapcsolattartds: Intézményi szinten: sziildi értekezletek, fogadoorak
tartasa, illetve osztalyszinten: csaladlatogatas, kiilonos figyelmet forditva az
intézményi forumokon meg nem jelend sziilok, gondviseldk esetén. Igazolatlan
hianyzaskor a hianyzas okanak feltarasa, a sziikséges értesitések kézbesitése,
intézkedések megtétele.

o Tajekoztatds, értesités: Az iskola rendjérdl valo, idejében torténd sziiloi és tanuldi
tajékoztatas az iskolai munkat gordiilékennyé, hatékonyabba teszi. Ennek elsédleges
foruma a kozpontilag kiadott értesitések, e-ellendrzd. A Kréta rendszer lehetdséget
biztosit az elektronikus tizenetkiildésre, tdjékoztatasra a sziiléi haz felé. Az
osztalyfonok a mulasztasokrdl, az igazolatlan hianyzéasokrol, statisztikakrol,
eredményekrol, jutalmazasokrol, biintetésekrol, a hazirend megsértésérol
kovetkezetesen iitemezett értesitéseket készit érintettségi kortdl fliggden sziiloknek,
¢érintett szakembereknek, szervezeteknek, intézménynek, neveldtestiiletnek,
iskolavezetésnek. Az osztalyfénok tajékozodik az osztalyaba jardo SNI-s és BTMN-es
tanulokrol, és az osztalyban tanitd szaktanarok szamara informacidkat kozvetit.

E-naplo vezetése, hidnyzdsok konyvelése: A Kréta rendszer haszndlatat folytatjuk az idei
tanévben is. A rendszer heti zarassal fog iizemelni, de a vezetés 1dén is napi feladat.

Tanmenetek, munkatervek készitése: Pedagdgiai Programban meghatarozott szempontok
szerint torténik mindkét dokumentum készitése.

Beszamolok, statisztikak készitése: A Pedagdgiai Programban meghatarozott szempontok
szerint. A tavalyi tanév soran késziilt egy sablon, melynek hasznalata egységessé teszi
dokumentécionkat, segitve annak attekinthetdségét, ellendrzését is.

Ertékelés: Az osztaly félévi, év végi munkajanak, kozosségének értékelése; szorgalom és
magatartas havi, félévi, év végi értékelése a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével.

Kiilsés eléadok meghivasa: Védond, iskolarenddr, tovabbtanulassal, illetve egyéb szakmai
kotddéssel kapcesolatos szakemberek.

- Esztétikus, baratsagos osztalytermi dekoralas koordinélésa, az osztalyterem
rendjénekmegtartatasa.

- Iskolai faliujsag diszitése havi bontasban. A felsés osztalyok havi valtassal dekoraljak a
DOK segitésével.
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- Iskolaradi6 segitése: A felsds osztalyok vildgnapok, évfordulok alkalmabol rovid,
megemlékezd miisorokat allitanak 6ssze a DOK kdzremiikodésével.

- Nem iskolai szinten torténé megemlékezések tartasa az osztalyfondki oran:
Az aradi vértanukrol, a kommunista diktatira aldozatairdl, holokausztrol.
- Témahetek programjainak segitése, a tanulok 6sztonzése.

- Iskolai tinnepségek, miisorok Osszeallitdsa, probarend készitése, probak lebonyolitasa.
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MUNKAKOZOSSEGI FOGLALKOZASOK:

Tanéy eleji:
Augusztus 2025.08.21.

Tanév indit6 értekezlet. A tanévre kdzos célok, feladatok megfogalmazasa, az igények
felmérése utan a munkaterv dsszeallitasa.

Felelds: Gecse Zoltan fels6s munkakozosség vezetd

Félévi:
Januar

Az elso félév tapasztalatainak megvitatasa, 6sszegzése, kovetkeztetések levonasa. Félévi
munka értékelése. Félév lezarasa.

Hataridd: 2026. januar 15.

Felelds: Gecse Zoltan felsés munkakdzosség vezetd

/4

Ev végi:

Junius

Az éves munka értékelése. Tapasztalatok 0sszegzése, éves munka kiértékelése.
Hataridd: 2026. janius 4.

Felelds: Gecse Zoltan felsés munkakozosség vezetd

Megjegyzés:

A tervek szerint havi szinten felsds munkako6zosségi értekezlet az elmult honap
Osszegzésérol, tapasztaltatok levondsardl. Majd az elkovetkezd honap teenddirdl. Adodo
problémak, rendezvények megbeszélése, megoldasa, kivitelezése. Aktualis problémak
megoldasa.

(Igény esetén rendkiviili értekezlet barmikor 6sszehivhato.)
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Iskolai programok rendezvények tervezete havi bontasban

2025/2026-6s tanév

szeptember
Tantermek, folyos6 dekoralasa
Tanévindito értekezlet

Az éves munkaterv megbeszélése, elfogadasa.
Munkaterv elkészitése
Sziil6i értekezlet elokészitése
Tanévnyito
E-naplo és dokumentumok megnyitasa

Adatok egyeztetése
Sziildi értekezletek megtartasa
Tapasztalatcsere

(4. osztalybdl az 5. osztalyba val6 dtmenet)
Tanmenetek egységesitése, elkészitése
MAGYAR DIAKSPORT NAPJA
oktober

Papirgytijtés

Angol hazi bajnoksag 3 fordulos
Bolyai csapatverseny — matek
A zene vilagnapja

Allatok vilagnapja
Sziireti hagyoméanyok

Halloween nap

Megemlékezés oktober 06 és oktober 23.
november
Palyavalasztas
Hazi rajzverseny
Sportbajnoksag

Fejszamolo verseny
december
Luca napja
Mikulas az iskoldban
Bukésra 4ll6 tanul6k értesitése
Adventi gyertygyujtas
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Adventi készilodés

Iskolai kardcsonyi iinnepély

januar

Magatartds- szorgalom megbeszélése

Félévi bizonyitvanyok elkészitése

Igazolatlan hianyzasok kezelése

Féléves munka értékelése

Félévi értesitok kiosztasa

Maci-nap

februar

Farsang el6készitése és feladatok megbeszélése

Farsangi bal

Zrinyi matekverseny

marcius

Nemzeti linnepiink marcius 15.

Megemlékezés

Viz vilagnapja

Digitélis témahét

Iskoléba hivogat6

aprilis

Fo6ld napja

Fenntarthat6sagi témahét

Tavaszi kirdndulas

Fenntarthat6sagi témahét

Husvéti elokésziiletek

majus

Papirgyiijtés

A magyar sport napja

Bukasra 4allo tanulok értesitése

Madarak ¢és fak napja

Sziil6i értekezlet

TESZEDD Tavaszi szemétszedési akciod

Tartsuk tisztan egylitt az €s iskolat és a telepiilést

Gyermeknap

Tanulmanyi kirdndulasok

Pedagbgus nap

junius

Ballagasi el0késziiletek - iskoladekoralas

Tanévzaroé értekezlet

Ballagas

Nydri tdborok szervezése
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A felsds munkakozosség munkatervét a 2025/2026. tanévre tudoméasul veszem és

elfogadom:

Bamalstven ... :i‘g .................
Beincze Lészl6 s . S
Dénes Laszl6 ”

Dénesné Tari Zsuzsanna . (/24 d 5o Fneenn
Déncsnd Gyuiks Klaudia ... 7

Gecese Zoltan

Gortva Istvanné O o7 fj‘ i

felsds mky.

36



AZ ALSOS MUNKAKOZOSSEG

2025/2026. TANEV

MUNKATERVE

p N
] e —
N 23,

|
Készitette: B&atikovvki Bianka

alsés munkakdzosségvezetd

J

Ellendrizte: Dénes Laszld

[z 2% &)

intézményvezetd -
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., Az az embercsapat, amely kozos iranyt kovet, és amelyet athat az osszetartozas
érzése, hamarabb, és konnyebben célhoz ér, mivel tagjai egymas hiizoerejét
kihasznalva haladnak elore.”

B. Maxwell

A munkakoz0sség tagjai:

Dénesné Gyurké Klaudia

Sarkozi- Takacs Bernadett

Piponé Holes Katalin

Hugyeczné Nagy Ildiko

Matikovszki Bianka

A munkak6zosség feladatai:

- Az alsés munkak6zosség tanitdinak legfontosabb feladata mindig a tanulok alapkészségeinek,
valamint kreativ, 6ndll6 gondolkodasanak fejlesztése. Toreksziink arra, hogy minden tanulo

teljesitse a tantervi kovetelményeket.

- Kiilonos hangsulyt fektetiink a kompetencia fejlesztésére. Nagy gondot forditunk a térzsanyag
elsajatitasara. Az orakon igyeksziink tobbféle modszerrel és formaban tanitani, a feladatokat

differencialt formaban oldjuk meg a gyerekekkel.
- Apoljuk hagyomanyainkat, megtartjuk szokésos iinnepeinket, rendezvényeinket.

- Szeretnénk, ha megmérettetéseken is, minél tobb versenyen részt vennének tanuldink.

Bovitjiik a helyi versenyek palettajat is.

A tanulok felzarkoztatasara is nagy sziikség van. A fejlesztd pedagodgia és a
tovabbképzéseken megismert tanulast segitd moddszereket gyakran kell alkalmaznunk.

Kiemelten foglalkozunk az SNI-s, BTMN-es tanulokkal. A feladatok megoldasaban jelentés
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részt vallalnak magukra segitd gydgypedagdgusaink. Az integracid sok plusz feladatot ad a

tanitok szamara.

Az o6voda-iskola kapcsolatanak erdsitése érdekében nagy hangsulyt fektetiink az
egyiittmiikodésre. Az eddig kialakult jo kapcsolatot tovabbra is fenntartjuk.. Az évoda-iskola

atmenet mellett odafigyeliink az also-fels6 atmenet megsegitésére is.

A sziilokkel valo kapcsolattartast tovabbra is kiemelten kezeljiilk. Eredményesebb
munkavégzésiink érdekében igyeksziink megnyerni a sziiloket. Rendszeresen tajékoztatjuk oket
gyermekiik munkavégzésérdl, tanulmanyi munkajarél, magaviseletérél a KRETA utjan, a
fogadd Oorakon, sziiléi értekezleteken. Az els@ osztalyosaink csaladjaval a tanitd néni

folyamatosan, napi kapcsolatban all, ezzel is segitve a problémamentes beilleszkedést .

- Egymds munkajanak segitése kiemelt feladatunk. Otleteket cseréliink, kiemeljiik a legjobb,
leghatékonyabb modszereket.

- Nagy hangsulyt fektetiink a kérnyezettudatos nevelésre, mind a tanérakon, mint a tanérakon
kiviili tevékenységeken keresztiil. Hosszu tavh célunk a tanulok kdrnyezet és egészségtudatos

¢letforméjanak megalapozasa.

. Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy valjék belsé igényiikké tanuldinknak a rendszeres
testmozgas €s a sport szeretete. A sporttevékenységek soran elsajatitott helyes viselkedési

formakat az élet egyéb teriiletein is hasznositsak.

Személyiség fejlesztés: célunk, hogy neveljiink olyan személyiségeket, akik rendelkeznek
altalanos emberi értekekkel, €s olyan kulcskompetenciakkal, amelyek hozzajarulnak a sikeres

¢élethez.

Alapvetd céljaink:

- A rank bizott gyerekek nevelése, tanitdasa. Ezzel Osszefliggésben a neveld és oktatd

tevékenység keretében az ismereteket targyilagosan és tobboldaluan kozvetitsiik.

- A tanitasi gyakorlatunkban a manipulacidra, a tudds gyakorlati alkalmazasara helyezziik a

hangsulyt.
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- A neveld és oktatd tevékenységiink sordn figyelembe vegyiik a tanuld egyéni képességét,
tehetségét, fejlodésének litemét, szociokulturdlis helyzetét és fejlettségét, fogyatékossagat.
Segitsiik a tanuld képességének, tehetségének kibontakozasat, illetve barmilyen oknal fogva

hatranyos helyzetben 1€v6 tanul6 felzarkoztatasat.

- A tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadjuk,

és ezek elsajatitdsarol meggy6zddjlink.

- Kozremiikddjiink a gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi feladatok ellatdsdban, a tanuld fejlodését

veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasdban, megsziintetésében.

- A sziiloket és a tanuldkat az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tdjékoztassuk, a sziilot
figyelmeztessiik, ha gyermeke jogainak megdvasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében

intézkedéseket tartunk sziikségesnek.

- A sziild és a tanul0 javaslataira, kéréseire érdemi valaszt adjunk.

Kiemelt céljaink:

- Magas szinvonalu nevelés és oktatas.

- Integracios és képesség kibontakoztato felkészités.

- Esztétikai nevelés, kiilonds tekintettel az irodalomorakon és készségtargyaknal.

- A tanulokat a természet szeretetére, a természet védelmére vald nevelése.

- Kdrnyezettudatos nevelés.

- Digitalis kompetencia fejlesztése.

- Sziilokkel is kialakitani az online kapcsolattartas gordiilékenységét.

- Egészséges életmodra nevelés.

- Az alkalmazo tudas fejlesztése.

- Kompetencia alapt oktatés, digitalis oktatas kiszélesitése.
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- Ovoda-iskola kapcsolatanak mélyitése, erdsitése.
.Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése.
- Szabadid6 hasznos eltdltése.

Feladataink gyakorlati megvaldsitasa:

Az als6és munkakdzosség minden honapban tervez kdzos szakmai megbeszélést e tanévre. A

havonta megtartott munkaértekezletekrdl folyamatosan tdjékoztatom a kollégakat.

ALSO TAGOZAT ISKOLAI PROGRAMOK, ESEMENYEK

TERVE

2025/2026.tanév

ESEMENY IDOPONT FELELOS

Tanévnyito tinnepély szeptember 1. Sarkozi-Takacs Bernadett
-miisor- Dénesné Gyurké Klaudia
Népmese napja szeptember 30. Hugyeczné Nagy I1diko
Irodalmi verseny szeptember 30. Hugyeczné Nagy Ildiko
A zene vilagnapja oktober 1. Dénesné Gyurko Klaudia
- miisor-
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Témanap: Sziireti mulatsag

-miisor- oktober 11. Sarkozi-Takacs Bernadett

Témanap: Mikulas december 6. Piponé Holes Katalin

Advent december 2.

-miisor- december 9. Dénesné Gyurké Klaudia

december 16.

Lucazas december 13. Hugyeczné Nagy Ildiko

-miisor-

Karacsony december 20. Piponé Holes Katalin

-miisor-

Regolés janudr 6. Dénesné Gyurké Klaudia
-musor-

42




Témanap: Farsang

januar 6-marcius

4.

als6s munkakdzosség, tantestiilet

Kiszézés

marcius 29.

Sarkozi-Takacs Bernadett

Fenntarthatdsagi Témahét

aprilis 7-11.

Sarko6zi Takacs Bernadett

Koltészet napja

-Versmondo verseny

-Szép- és helyesird verseny

aprilis 7-11.

Hugyeczné Nagy Ildiko

Majusfa allitas aprilis 30. Sarkozi-Takacs Bernadett
-miisor-

Témanap: Hiasvét aprilis 16. Matikovszki Bianka
Tanévzaro linnepély junius 25.

-musor-
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Témanap — Sziireti mulatsag | kézmives alapanyagok 20.000.-

Fenntarthat6sagi témahét eléadok, jutalmak 50.000.-

Majusfa allitas kreppapir - diszités 10.000.-

Mikulés projekt feladatok, jutalmazas 20.000.-

Karacsonyi musor diszités, kellékek, diszlet 30.000.-

Husvét feladatok jutalmazasa, | 20.000.-
vendésvaras

Teriileti matematikaverseny | vendégvaras, jutalmak, | 30.000.-
oklevelek

Mesenap feladatok jutalmazésa, | 30.000.-
kellékek, eszkozok,
kézmiives anyapsziikséglet

Lucazas eszkozok 10.000.-

Haziversenyek jutalmazas 30.000.-
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A DIAKONKORMANYZAT
MUNKATERVE

2025 - 2026.

Készitette: Matikovszki Bianka

DOK segité tanar

Ellenérige: Dénes La‘sq(lé -

Intézményvezets ./

»Egy kozosen atélt jo élmény hidakat épit kézénk.”
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(Hozleiter Fanny)

Iskolank didkdnkormanyzata elsddlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott 1étre.
Jogvédelmi funkcidja mellett azonban fontos szabadidds programszervezési, kozosségszervezoi
tevékenysége. Tervszerli program kialakitasaval fogalmazzuk meg mikodésiink fobb

iranyelveit. A DOK 6nallobba teszi a didkokat, valtozatosabba teszi a didkéletet.

A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az 1 elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjilk programjainkat. A diakok tobb 6romot lelnek az altaluk szervezett
programokban, sikerélményhez juttatja mind a programot el6készitd, mind az abban részt vevd

tanulokat.

Célunk: - A tartalmas iskolai ¢élet kialakitasa a nevelGtestiilet timogatasaval. A tanévet akkor
tekinthetjiikk sikeresnek, ha a hagyomanyos rendezvények, iskoldnkban szokassa valt

programok mellett uj elemekkel is gazdagithatjuk a mindennapokat.

- Az intelligens kommunikacid és a Hazirend hatékony betartdsa érdekében, valamint a tanulok

kozosségi tevékenységének 0sztonzésére segitjlik az osztalyfonoki munkakdzosséget.

- Részt kivanunk vallalni a projektek és a témahetek lebonyolitdsdban, akar Onallo

programokkal is.

- Az alsé és felsO tagozatos didkok szabadidds programjainak 0sszehangolasa, egységes éves

munkaterv elkészitése, a projektek és témahetek programjainak kdzos tervezése.

A didkonkormanvyzat miikodési teriiletei, feladatai:

- A tanulok érdekeinek képviselete az iskolavezetésben, a neveldtestiiletben és az

iskolak6zdsségben.

- A didkok mindennapi életének megszervezése, az iskola bels6 kommunikécioja
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- a didkok folyamatos tajékoztatasa programokrol, rendezvényekrdl €s az dket érintd iskolai

eseményekrdl a hirdetések megszervezésével, didkgytilések alkalmaval

Tagjai:

- afelsd tagozatbdl az osztaly altal valasztott 3, illetve 4 0.

Feladatok Id6pont Felel6s
Alakul¢ iilés Szeptember Matikovszki Bianka
Vezetdség valasztas
Eves munkaterv
megbeszélése
Iskolagytilés Szeptember Matikovszki Bianka
Tok Jo nap Oktéber Matikovszki Bianka
Rajzverseny November rajzot tanito kollégak
,,Mikulas postaja” December Matikovszki Bianka
Kézmives délutan December Matikovszki Bianka
Kézmiives vasar December Matikovszki Bianka
Téli szankozas Januar Matikovszki Bianka
Iskolagytilés Januar Matikovszki Bianka
A félév értekelése
,.Sziv kiildi szivnek” Februar Matikovszki Bianka
Husvéti disco Aprilis Matikovszki Bianka
Papirgytijtés Aprilis Matikovszki Bianka
Gyermeknap Majus Matikovszki Bianka
Iskolagyiilés Junius Matikovszki Bianka
Gyermeknap ajandékok, kézmives | 30.000.-

kellékek
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Sportkor Felso (heti 1 6ra)

A LABDAJATEKOK ELONYEI A DIAKOK SZAMARA

A labdarugés, a kosarlabda, a roplabda és a kézilabda nemcsak szorakoztatd ido6toltés, de
szamos fizikai, kognitiv és szocialis elonnyel is jar. Ime néhany példa:

Fizikai elonyok:

o Mozgasfejlesztés: a labdajatékok erodsitik az izmokat és a csontokat, javitjak a
koordinaciot és az egyensulyt, valamint novelik az alloképességet. A kiilonbozo
mozgasformak, mint a dobas, rugés, elkapas, pattogtatas, ugras mind hozzajarulnak a
motoros készségek fejlodéséhez.

o Egészségiigyi elonyok: a rendszeres fizikai aktivitds csokkenti a thlsulyt és az elhizas
kockazatat, javitja a sziv- és érrendszer egészségét, erésiti az immunrendszert, és
eldsegiti a jobb alvast.

Kognitiv elonyok:

e Problémamegoldé képesség: a labdajatékok soran a gyerekeknek kiilonb6zo
szituacidkat, ,,problémakat” kell megoldaniuk, példaul hogyan jussanak el a labdaval
a kapuig, hogyan ragjanak golt, vagy hogyan kapjak el a labdat. Ezaltal fejlesztik a
stratégiai gondolkodast, a tervezést és a problémamegoldoé képességet.

o Dontéshozatal: a gyerekeknek a jaték soran gyors dontéseket kell hozniuk, példaul
mikor passzoljanak, mikor ragjanak, vagy mikor ugorjanak. Ennek kdszonhetéen a
labdajatékok fejlesztik a dontéshozatalt és a reakcioidét.

o Tajékozodas: a labdajatékok fejlesztik a gyerekek tajékozodasat, hiszen meg kell
tanulniuk, hogy merre van a labda, hogyan mozog (milyen iranyban, milyen
sebességgel), €s hogyan kell pozicionalni magukat a labdahoz képest.

Szocialis elonyok:

e Csapatmunka: a csapatsportok, mint a foci vagy a kosarlabda, megtanitjak a
gyerekeket a csapatmunkara és a kommunikaciéra. Meg kell tanulniuk
egyiittmitkddni a csapattarsaikkal a kozos cél elérése érdekében.

o Tisztesség, fair play: a labdas jatékok soran a gyerekeknek meg kell tanulniuk nyerni
és vesziteni is. Ez fontos készség a késdbbi életben, mind a munkahelyen, mind a
maganéletben. Fontos, hogy a gyerekek megtanuljdk meéltosdggal viselni mind a
gy6zelmet, mind a vereséget.

e Sportszeriiség, masok tisztelete: a labdajaték fejleszti a gyerekek sportszerii
viselkedését. A jatek kozben megtanuljak tisztelni az ellenfelet, a jatékvezetot és a
szabalyokat, még akkor is, ha veszitenek.

« Onbizalom: a labdajatékok hasonléan mas jatékokhoz, novelhetik a gyerekek
onbizalmat, ha sikeresek a jatékban. Fontos, hogy a sziilok ¢és edzok dicsérjék a
gyerekeket a kemény munkdjukért és a fejlodésiikért, fliggetlentil a jaték eredményétol.

e Szorakozas: a labdajatékok egyszeriien szorakoztatéoak! Labdéazéassal oOrdkon at
kikapcsolodhatnak a gyerekek akar egyediil, akér a baratokkal vagy a csaldddal. A jaték
lehetdséget ad a gyerekeknek arra, hogy kreativak legyenek, 1) dolgokat fedezzenek fel,
és élvezzek a tarsasagot.
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A LABDA FEJLESZTO HATASA — Az egyszerii guritastél a csapatjatékig

Amikor a babdk megtanulnak 6nalloan {ilni, a labdazas 0j dimenzidt nyit meg a jaték
birodalmaban. A guritas egyszeri mozdulata remek bevezetést jelent az ok-okozati
osszefiiggések megértéséhez. A kicsik hamarosan felfedezik, hogy a labdat megérintve
iranyithatjak annak mozgasat, ezaltal onallosagot és kontrollérzést tapasztalnak meg. A
gurulé labda kovetése pedig kivaléan fejleszti a vizualis kovetési készségeket, mikozben a
szemek ¢s a kéz mozgasa sszehangolodik.

A labdaval valo jaték soran a kicsik megismerkednek a labda tulajdonsagaival is. Ezek a
jatékos tapasztalatok segitik a korai kéz-szem koordinaciét, melyek kulcsfontossaguak a
kés6bbi finommotoros mozgasok elsajatitasahoz.

A labdazas tehat nem csupan szorakoztat6 id6toltés a babak szamara, hanem fontos szerepet
jatszik a kognitiv, motoros és szocialis fejlodésiikben is. A sziilok batorithatjak a kicsiket a
labdaval val¢ jatékra, hogy élvezzék a jaték 6romét, ugyanakkor fejlédjenek is.

Ahogy a gyerekek nének, a labda segitségével megtanulnak elsajatitani szamos durva motoros
készséget, beleértve az clkapast, dobast, célzast, rugast. A szocialis készségek akkor is
szerepet kapnak, amikor a gyerekek egyiitt vagy egy felndttel jatszanak olyan egyszerii
jatékokat, mint a labda guritasa, dobasa, elkapésa, rigasa és egymasnak passzoldsa. Az ilyen
tipust jatékok fejlesztik a térbeli tudatossagot is azaltal, hogy segitenek a gyerekeknek
megérteni, hol van a testiik a labdahoz és mas emberekhez képest.

A labda rugasa kiilonosen nagyszerii tevékenység az egyensily és a koordinacio
gyakorlasara. A kisgyermekek eldszor csak hozzaérnek a labdahoz, hogy elmozditsak. Ahogy
nagyobbak lesznek belerugnak a labddba. Ez nagy kihivas a kisgyermekek és az 6vodasok
szamara. Ahogy javul az egyensulyi érzékelésiik, egyre er6sebben, egyre messzebbre és egyre
pontosabban tudjak majd elrigni a labdat.

TEMATIKA:

Jaték két csapatban

3v3 ellni jaték 1 jokerrel

Meérkdzésjaték felemberekkel

Atadas-atvétel-1ovés

Coerver jellegii feladatok

Grassroots labdartigas alapjai

Jaték 4 kapura

PN |o R WM

Mérkdzésjatek

9. Kosarkiraly

10. BiintOparbaj - pontdobasok

11! | Atadasok és megindulis

12. Dobas technikak gyakorlédsa és alkalmazasa

13. 1v1 elleni gyorsjatékok

14. Mérkozésjaték valtasban
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15.

Kosarlabda bajnoksag

Jaték a halo felett - zsindrlabda

Atadasok gyakorlasa - felkarérintés

Atadasok gyakorlasa - alkarérintés

Labdas technika fejlesztése

Libero jatékos — mérkdzések

Mérkozésjatékok

Roplabda bajnoksag

Megindulés, megéllés, 1o6vés

Atadasok parban, technika fejlesztése

A jaték dinamikajanak elsajatitasa

BiintetOparbaj

Jaték falemberekkel

Jaték JOKER jatékossal

Mérkdzésjaték

Egyéni kidobds jatékok

Péros kidobos jatékok

Kiralylabda

Kapitanylabda

Partizén labda

Méta kidobodval

I—— R

Tanult jatékok felelevenitése, jaték
csapatban

- Labdarugas (8 6ra)

- Kosérlabda (7 6ra)

- Roplabda (7 6ra)
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L.

Intézményfejlesztési célok 2025-27 id6szakra
A jovébeni allapot megfogalmazasa, amit az intézmény el akar érni.

SMART célok (konkrét, mérhetd, elérhetd, relevans, idohoz kotott)

A) Tovabbtanulasi mutatok javitasa érdekében Kitilizott célok
A Kitiizott cél A cél elérésének A cél elérését jelzo
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok
1. | Erettségit adé kozépfokt 2027.06.30. A tovéabbtanulok legalabb 50%-a
intézménybe jelentkezok ilyen intézménybe nyer felvételt.
szamanak novelése
B) Lemorzsolédasi mutatok javitasa érdekében Kkitiizott célok
A kitiizott cél A cél elérésének A cél elérését jelzo
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok
2. Lemorzsolddassal A lemorzsolddasi mutatonk nem
veszélyeztetett tanulok szama haladja meg a 15 %-ot
ne emelkedjen. 2027.06.30.
C) Kompetenciamérési mutatok javitasa érdekében Kitiizott célok
A Kitiizott cél A cél elérésének A cél elérését jelzo
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok
3. | Kompetenciamérési Az éves mérések pontszdma a

eredmények kozségi atlagszint
kozelében valo tartasa.

2025.09.01-
2027.06.15

CSH index fiiggvényében nem
csokken szignifikansan.
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Salgo6tarjani Tankeriileti Kozpont

Iktatoszam: TK/116/00974-24 /2025
Ugyintézé: Szilagyi Edit
Targy: Munkaterv fenntartéi jovahagyasa

HATAROZAT

A fenntart6 - Salgétarjani Tankertleti Kozpont - a nemzeti kéznevelésrél sz61o
2011. évi CXC. torvény. 83. § (2) bekezdés g) pontjanak megfeleléen a

Sagunjfalui Altalinos Iskola
OM: 032249
3162 Sagujfalu, Kossuth ut 134.

2025/2026. tanévre sz616 Munkatervét ellendrizte és jovahagyta.

INDOKOLAS

A fenntarté képviseldjeként megallapitom, hogy az intézmény altal
klik032249001/00646-1/2025. iktatéoszammal megktldétt 2025/2026.
tanévre sz0ld Munkaterve megfelel a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésér6l és a koéznevelési intézmények névhasznalatarél szo6lo
20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet, valamint a nemzeti kéznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény intézményi dokumentumokra vonatkozé eléirasainak.

Salgétarjan, 2025 -10- 0§ X
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